
126

Вестник Калмыцкого института гуманитарных исследований РАН      № 1 2015

УДК 331.526 + 314.93
ББК. 312.9

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
РЕСПУБЛИКИ КАЛМЫКИЯ В НАЧАЛЕ XXI в.
The General Charactetristic of the Population Employment 
in the Republic of Kalmykia at the  Beginning of XXI Century
Е. А. Гунаев (E. Gunaev)1

1 кандидат юридических наук, старший научный сотрудник отдела социально-политических и экологических 
исследований Калмыцкого института гуманитарных исследований РАН (Ph.D of Jurisprudence, Senior Scientist 
of the Social, Political and Ecological Studies Department at the Kalmyk Institute for Humanities of the RAS). E-mail: 
gunayev@yandex.ru.

В статье на основе данных официальной статистики приведена общая характеристика занятости 
населения Республики Калмыкия. Исследованы социально-демографические показатели занятого и 
незанятого населения (по возрастным группам, полу, типу населения (городское, сельское), уровню 
образования) и экономические аспекты занятости (по формам собственности, видам экономической 
деятельности). По данным показателям имеются особенности и отличия от общероссийских 
показателей (высокая доля работающих с высшим образованием, а также занятость в государственном 
и муниципальном секторе экономики, ниже доля частного сектора, вместе с тем высока самозанятость 
населения, устойчивая тенденция межрегиональной трудовой миграции за пределы региона).

Ключевые слова: занятость населения, трудовые ресурсы, экономика, официальная статистика, 
Республика Калмыкия, социальная политика.

Purpose: The employment of the population is one of the major socio-economic indexes characterizing the 
labour market situation and social and labor sphere of society in general, which infl uences the quality of life of 
the population. Therefore, employment of the economically active population is one of the priority directions in 
the fi eld of social policy of the state including the regional level. Based on the offi cial statistical data of Rosstat 
for 2005–2012, the article gives the general characteristic of the population employment in the Republic of 
Kalmykia.

Methods: The research involved historical, statistical and systems methods. 
Results: The general characteristic of the population employment of Kalmykia has been given in the article 

on the basis of the data of offi cial statistics. Social and demographic indicators like age group, sex, population 
type (city, rural), education level of the employed and unemployed population, as well as economic aspects of 
employment such as forms of the ownership, types of economic activity have been analyzed in the research.

Discussion: These indicators differ from those of the all-Russian ones. For instance, there is a high proportion 
of the working population with higher education, and those who are employed in the state and municipal sector of 
the economy. At the same time, there is a lower proportion of the working population who are a part of the private 
sector, and a high proportion of those who are self-employed. However, a steady tendency of the interregional 
labor migration out of the borders of the region remains high.

Keywords: employment of the population, manpower resources, economy, offi cial statistics, the Republic 
of Kalmykia, social policy.
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Занятость населения — один из важ-
нейших социально-экономических показа-
телей, характеризующих состояние рынка 
труда и в целом социально-трудовую сфе-
ру общества, влияющих на качество жизни 
населения [Капустин 2006: 258]. Соответ-
ственно, обеспечение занятости экономи-
чески активного населения является одним 
из приоритетных направлений в области 
социальной политики государства, в том 
числе на региональном уровне. Проблемы 
занятости населения традиционно исследу-
ются  в рамках научных специальностей — 
экономики и социологии труда [Голенкова 
2009; Иванова, Зуева 2012; Рофе 2010; Со-
временное 2014; Тощенко, Цветкова 2012; 
Трудовые 2013; Чеканов 2014; Экономика 
2008]. В Калмыкии занятость исследовалась 
в контексте развития регионального рын-
ка труда [Убушаев 2006; Шаринова 2014; 
Эрендженова 2008], демографического и 
трудового потенциала региона [Бадмаева, 
Иджаева 2013], обеспечения занятости мо-
лодежи [Гунаев 2013, Намруева 2014]. Цель 
настоящей статьи — дать общую характе-
ристику занятости населения Республики 
Калмыкия в сравнительно-статистическом 
аспекте — по формам собственности, ви-
дам экономической деятельности, по полу, 

возрасту, уровню образования и др., а так-
же охарактеризовать незанятое население, 
включая безработных. В качестве источни-
ка использованы данные сборника Росстата 
«Труд и занятость в России» 2013 г., в ко-
тором наиболее широко представлены ста-
тистические сведения о рынке труда в Рос-
сийской Федерации за 2005–2012 гг. В ука-
занном сборнике данные за 2005–2011 гг. о 
численности населения, относительные по-
казатели, рассчитываемые с использовани-
ем численности населения, итоги выбороч-
ного обследования населения по проблемам 
занятости пересчитаны с учетом итогов 
Всероссийской переписи населения 2010 г. 
[Труд и занятость 2013].

Согласно Закону РФ «О занятости насе-
ления в Российской Федерации» 1991 г., за-
нятость — это «деятельность граждан, свя-
занная с удовлетворением личных и обще-
ственных потребностей, не противоречащая 
законодательству Российской Федерации и 
приносящая, как правило, им заработок, тру-
довой доход» (п. 1. ст. 1.) [Закон РФ 1991].

Рассмотрим данные о численности насе-
ления в трудоспособном возрасте, числен-
ности и составе экономически активного 
населения, занятых и безработных, трудо-
устройстве населения, трудовой миграции.

Таблица 1. Численность населения в трудоспособном возрасте
(на конец года)

Тыс. человек Удельный вес в общей 
численности населения, 

процентов
2005 2009 2010 2011 2012 2005 2009 2010 2011 2012

Российская 
Федерация  90158,0  88561,2  87847,5  87055,3 86137,5  63,0  62,0  61,5  60,8  60,1
Южный 
федеральный 
округ  8484,4  8417,3  8354,8  8306,8 8227,7  61,3  60,8  60,3  59,8  59,2
Республика 
Калмыкия  188,4  185,7  183,1  179,0 174,2  64,2  64,1  63,4  62,4  61,3

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 38].

Численность населения Республики 
Калмыкия в трудоспособном возрасте с 
2005 по 2012 гг. уменьшилась со 188,4 до 
174,2 тыс. чел., в процентном отношении 
с 64,2 до 61,3 % от общей численности на-

селения. На уровне России и по Южному 
федеральному округу прослеживается та же 
тенденция, в целом в Калмыкии и по стра-
не численность трудоспособного населения 
снизилась за указанный период на 3 %. 



128

Вестник Калмыцкого института гуманитарных исследований РАН      № 1 2015

Таблица 2. Численность экономически активного населения,
занятых и безработных

Численность эко-
ном. активного 

населения – всего, 
тыс. человек

из него Уровень эко-
ном. активно-
сти населения, 
процентов

Уровень 
занятости, 
процентов

Уровень без-
работицы, 
процентов

занятые в 
экономике

безработные

Российская 
Федерация

2005 73581,0 68339,0 5242,0 66,0 61,3 7,1
2006 74418,9 69168,7 5250,2 66,3 61,7 7,1
2007 75288,9 70770,3 4518,6 67,1 63,1 6,0
2008 75700,1 71003,1 4697,0 67,4 63,2 6,2
2009 75694,2 69410,5 6283,7 67,6 62,0 8,3
2010 75477,9 69933,7 5544,2 67,7 62,7 7,3
2011 75779,0 70856,6 4922,4 68,3 63,9 6,5
2012 75676,1 71545,4 4130,7 68,7 64,9 5,5

Республика 
Калмыкия

2005 147,9 121,2 26,7 66,9 54,8 18,0
2006 148,9 123,7 25,1 66,6 55,3 16,9
2007 149,1 127,5 21,7 66,3 56,7 14,5
2008 153,1 129,0 24,1 68,2 57,5 15,8
2009 152,0 127,0 25,1 68,2 57,0 16,5
2010 148,6 126,7 22,0 67,1 57,1 14,8
2011 149,0 127,8 21,2 67,9 58,2 14,2
2012 145,3 126,2 19,1 67,3 58,5 13,1

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 53].

 Таблица 3. Структура занятых в экономике по возрастным группам в 2012 г.
(в процентах)

Всего
в том числе в возрасте, лет

Средний 
возраст, лет

15–19 20–29 30–39 40–49 50–59 60–72
Российская Федерация 100 0,7 22,6 26,0 23,9 22,1 4,6 40,3
Южный федеральный округ 100 0,8 22,9 25,8 24,1 21,7 4,8 40,2
Республика Калмыкия 100 1,1 25,3 23,4 25,3 21,5 3,4 39,6

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 76–77].

Численность экономически активно-
го населения в Республике Калмыкия с 
2005 г. постепенно возрастала, достигнув 
максимума в 2008 г. (153,1 тыс. чел.), за-
тем происходило постепенное снижение, с 
2011 г. по 2012 г. произошло резкое сни-
жение (со 149,0 тыс. до 145,3 тыс. чел). Из 
них занятое население составило на 2012 г. 
— 126,2 тыс., или 58,2 % от населения), 
за 2005–2012 гг. занятость населения не-
сколько возросла, в процентном отноше-
нии показатели численности экономически 
активного и занятого населения оставались 
стабильными — 66–68 % и 56–58 %, соот-
ветственно. Доля безработных граждан 

с 2005 по 2012 гг. снижалась, тенденция 
снижения стала устойчивой с 2010 г., когда 
она снизилась с 22,0 тыс. чел. до 19,1 тыс. 
в 2012 г., в процентах — с 14,8 до 13.1 %. 
Для примера, в 2005 г. безработные состав-
ляли 18 % от населения. Уровень экономи-
ческой активности населения в Республике 
Калмыкия совпадает с общероссийским, 
по занятости показатели ниже, но проис-
ходило постепенное повышение занятости 
и сближение показателей с общероссий-
ским уровнем. Уровень безработицы по-
прежнему вдвое превышал общероссий-
ский уровень, однако он значительно сни-
зился с 2005 г.  
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Структура занятости по возрастным 
группам показывает, что в целом показа-
тели Республики Калмыкия не отличались 
сильно от общероссийских и ЮФО, сред-

ний возраст занятых несколько ниже и со-
ставляет 39,6 лет. В Калмыкии выше заня-
тость в группе 15–19, 20–29 и 40–49 лет, в 
остальных группах показатели ниже.

Таблица 4. Структура занятых в экономике по уровню образования в 2012 г.
(в процентах)

Всего в том числе имеют образование
высшее 

профессио-
нальное

среднее 
профес-

сиональное

начальное 
профес-
сиональ-

ное

среднее 
(полное) 
общее

основное 
общее

не имеют 
основного 
общего

Российская Федерация 100 30,4 26,2 19,5 19,9 3,7 0,3
Южный 
федеральный округ 100 27,1 28,4 16,6 23,1 4,4 0,3
Республика Калмыкия 100 33,0 23,4 11,3 28,7 3,2 0,3

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 81–82].

Структура занятых по уровню образо-
вания показывает, что в Республике Кал-
мыкия превалирует группа имеющих выс-
шее профессиональное образование, по 
данному показателю республика опережа-
ет общероссийский уровень и значительно 

опережает уровень ЮФО. То же относится 
и к имеющим среднее (полное) общее обра-
зование. В то же время в Калмыкии значи-
тельно ниже доля занятых, имеющих сред-
нее профессиональное и начальное профес-
сиональное образование. 

Таблица 5. Численность занятых в экономике по месту основной работы в 2012 г. 
(тыс. чел.)

Всего в том числе имели основную работу
на пред-
приятии, в 
организации 
со статусом 
юридиче-
ского лица

в сфере пред-
приниматель-
ской деятель-
ности без 

образования 
юридического 

лица

по найму у фи-
зических лиц, 
индивидуаль-
ных предпри-
нимателей, в 
фермерском 
хозяйстве

в собственном до-
машнем хозяйстве по 
производству про-
дукции сельского, 
лесного хозяйства, 
охоты и рыболовства 

для реализации
Российская 
Федерация 71545,4 59234,1 3025,0 7608,3 1678,0

Южный 
федеральный 
округ 6559,6 5028,3 461,8 849,0 220,5

Республика 
Калмыкия 126,2 87,6 10,8 21,1 6,8

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 104–105].

В Республике Калмыкия 87,6 тыс. 
чел. (69,4 %) работают в организациях со 

статусом юридического лица, вместе с тем 
треть — 38,7 тыс. чел. (30,6 %) самозаняты.
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Таблица 6. Структура занятых в экономике по месту основной работы
в 2012 г. (в процентах)

В
се
го

в том числе имели основную работу

на
 п
ре
дп
ри
ят
ии

, в
 о
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 с
та
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е 
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а-
те
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ск
ой

 д
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те
ль
но
ст
и 

бе
з о

бр
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ов
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ия

 ю
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ди

-
че
ск
ог
о 
ли
ца
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 н
ай
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 ф
из
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ес
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, в
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по
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 с
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ьс
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-
го

, л
ес
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го

 х
оз
яй
ст
ва

, 
ох
от
ы

 и
 р
ы
бо
ло
вс
тв
а 
дл
я 

ре
ал
из
ац
ии

Российская Федерация 100 82,8 4,2 10,6 2,3
Южный федеральный округ 100 76,7 7,0 12,9 3,4
Республика Калмыкия 100 69,4 8,6 16,7 5,4

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 107–108].

В процентном отношении видно, что 
т. н. самозанятость в Калмыкии значитель-

но выше общероссийских показателей и 
превышает показатели по ЮФО.

Таблица 7. Численность занятых в экономике
по фактической продолжительности рабочей недели в 2012 г.

В
се
го

, т
ы
с.

 ч
ел
ов
ек

в том числе

О
тр
аб
от
ан
о 
в 

не
де
лю

 в
 с
ре
дн
ем

 
на

 о
дн
ог
о 
за
ня
то
го

, 
ча
со
в

отработали часов в неделю временно 
отсут-
ствовали

менее 
9

9–15 16–20 21–30 31–40 41–50 51 и 
более

Российская 
Федерация 71545,4 376,6 696,0 995,8 1586,1 61558,3 2957,3 1302,5 2072,9 38,1
Южный 
федеральный 
округ 6559,6 49,8 78,0 128,3 187,5 5428,9 420,7 121,1 145,3 38,2
Республика 
Калмыкия 126,2 0,7 2,3 5,7 5,9 99,3 7,6 0,7 4,0 36,6

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 116–117].

В 2012 г. в Калмыкии из 126,2 тыс. чел. 
занятых — 99,3 тыс. (78,6 %) работали от 
31 до 40 часов в неделю, показатели отрабо-

танных часов в среднем на одного занятого 
несколько ниже общероссийского уровня и 
уровня ЮФО.
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Таблица 8. Численность безработных и уровень безработицы по полу
в 2012 г.

Численность безработных, тыс. 
человек

Уровень безработицы, процентов 

всего в том числе всего мужчины женщины
мужчины женщины

Российская Федерация 4130,7 2250,0 1880,7 5,5 5,8 5,1
Южный федеральный 
округ 433,9 236,4 197,5 6,2 6,4 5,9
Республика Калмыкия 19,1 11,6 7,4 13,1 15,2 10,8

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 123, 129].

В Республике Калмыкия уровень без-
работицы в 2012 г. более чем вдвое превы-
шал общероссийский показатель и ЮФО, 
особенно значительно данный показатель 

был превышен у мужчин (15,2 %), также 
значительны были показатели безработицы 
у женщин (10,8 %). 

Таблица 9. Численность не занятых трудовой деятельностью граждан, 
зарегистрированных в государственных учреждениях службы занятости в 2012 г.
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Российская 
Федерация 1185,4 1064,7 89,8 876,3 82,3 1298,3 0,9 1,4
Южный 
федеральный 
округ 84,2 68,8 81,7 62,6 91,0 131,5 0,6 1,0
Республика 
Калмыкия 3,3 3,2 98,8 2,8 87,9 1,0 3,4 2,2

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 173, 179].

В Республике Калмыкия уровень безра-
ботицы в 2012 г. более чем вдвое превышал 
В 2012 г. в Калмыкии 3,3 тыс. чел. не заня-
тых трудовой деятельностью граждан были 
зарегистрированы в государственных уч-

реждениях службы занятости, из них 3,2 тыс. 
(98,8 %) чел. были признаны безработными. 
Нагрузка незанятого населения на одну ва-
кансию составила 3,4 чел., что превышало 
общероссийский и ЮФО показатели.

Таблица 10. Среднегодовая численность занятых в экономике (тыс. чел.)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Республика Калмыкия 115,5 115,7 115,7 114,5 114,1 114,0 113,6 113,0

Источник: [Труд и занятость в России2013: 216].

Как отмечается в сборнике Росстата, су-
ществуют методологические расхождения 
при формировании данных о численности 
занятого населения, указанных в предыду-
щих таблицах, и среднегодовой численности 

занятых. В среднегодовой численности заня-
тых не учитываются лица, отсутствовавшие 
на работе в связи с отпуском по беременно-
сти и родам и по уходу за ребенком до до-
стижения им возраста 1,5 лет, и военнослу-
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жащие, но учитываются лица, находившиеся 
в длительном неоплачиваемом отпуске по 
инициативе работодателя, и трудовые ми-
гранты. Данная информация по субъектам 
Российской Федерации сформирована не по 
месту проживания, а по месту работы [Труд 
и занятость в России. 2013: 206].

В 2005–2012 гг. происходит постепенное 

снижение среднегодовой численности заня-
тых в экономике Республики Калмыкия, что 
объясняется как общим снижением числен-
ности населения республики в указанный 
период, обусловленным социально-демогра-
фическими причинами (миграция, старение 
населения), так и проблемами экономиче-
ского характера.

Таблица 11. Структура среднегодовой численности занятых в экономике по формам 
собственности в 2012 г. (в процентах)

Все-
го

в том числе по формам собственности
государ-
ственная 

муници-
пальная  

част-
ная 

собственность 
общественных 
и религиозных 
организаций 

(объединений)

смешанная 
российская

иностранная, 
совместная 
российская и 
иностранная

Российская 
Федерация 100 18,4 10,3 59,7 0,5 6,0 5,1
Южный 
федеральный 
округ 100 14,3 12,2 65,8 0,4 4,3 3,0
Республика 
Калмыкия

100
22,9 16,8 55,2 0,4 3,9 0,8

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 219].

Структура среднегодовой численности 
занятых в экономике по формам собствен-
ности в Республике Калмыкия свидетель-
ствует о более значительной занятости в 
государственном и муниципальном секторе 
экономики, которая превышает общерос-
сийский и ЮФО показатели. В целом, как и 

по стране, превалирует частная форма соб-
ственности, однако ее доля ниже (55,2 %), 
чем в России в целом и ЮФО. Иностранная 
или совместная с иностранной формы соб-
ственности ничтожна, что объясняется прак-
тически полным отсутствием иностранных 
инвестиций в экономике региона.

Таблица 12. Межрегиональная трудовая миграция в Российской Федерации 
(в среднем за год; тыс. чел.)

Численность занятого населения, 
выезжающего на работу в другие 
субъекты Российской Федерации

Численность занятого населения, 
въезжающего на работу в субъект 

Российской Федерации
2005 2009 2010 2011 2012 2005 2009 2010 2011 2012

Республика Калмыкия
3,7 11,5 11,9 11,9 16,1 1,1 … 0,1 0,8 1,4

Источник: [Труд и занятость в России 2013: 348].

Сведения о межрегиональной трудовой 
миграции представлены по материалам вы-
борочных обследований населения по про-
блемам занятости за 2005–2012 гг. Числен-
ность занятого населения, выезжающего на 
работу в другие субъекты Российской Фе-
дерации, рассчитана по данным ответов ре-
спондентов на вопрос о месте нахождения 
основной работы (на территории субъекта 
— места проживания респондента или на 
территории другого субъекта РФ), а числен-
ность занятого населения, въезжающего на 

территорию субъекта Российской Федера-
ции, — по данным ответа респондентов на 
вопрос о названии региона, в который они 
выезжают на работу [Труд и занятость в 
России. 2013: 307].

Как видно из табл. 12, в Республике 
Калмыкия численность занятого насе-
ления, выезжающего на работу в другие 
субъекты Российской Федерации, стабиль-
но держалась на уровне 11–12 тыс. чел. в 
2009–2011 гг., в 2012 г. достигла 16,1 тыс. 
чел.
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Таблица 13. Среднегодовая численность занятых в экономике Республики Калмыкия 
по видам экономической деятельности (тыс. чел.)

2009 2010 2011 2012
Всего 114,1 114,0 113,6 113,0
Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство 28,4 28,2 28,5 28,9
Рыболовство, рыбоводство 0,6 0,7 0,7 1,0
Добыча полезных ископаемых 0,5 1,1 1,8 1,4
Обрабатывающие производства 5,0 4,9 5,0 5,0
Производство и распределение электроэнергии, газа 
и воды 4,1 4,1 4,1 4,1
Строительство 4,9 5,0 4,9 4,9
Оптовая и розничная торговля; ремонт 
автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых 
изделий и предметов личного пользования 12,6 12,7 12,6 12,7
Гостиницы и рестораны 2,4 2,5 2,5 2,5
Транспорт и связь 8,2 7,9 7,6 7,8
Финансовая деятельность 1,1 1,2 1,2 1,1
Операции с недвижимым имуществом, аренда 
и предоставление услуг 3,8 3,4 3,8 3,9
Государственное управление и обеспечение военной 
безопасности; социальное страхование 12,1 12,3 11,8 11,4
Образование 14,7 14,1 13,9 13,6
Здравоохранение и предоставление социальных услуг 10,2 10,3 10,1 9,7
Предоставление прочих коммунальных, социальных 
и персональных услуг 5,3 5,2 4,9 4,8
Источник: [Труд и занятость в России 2013: 513].

Среднегодовая численность работников 
организаций определяется путем суммирова-
ния среднесписочной численности работни-
ков за все месяцы года и деления полученной 
суммы на 12. Среднесписочная численность 
работников организаций за месяц исчисляет-
ся путем суммирования списочной числен-
ности работников за каждый календарный 
день месяца и деления полученной суммы на 
число календарных дней месяца [Труд и за-
нятость в России. 2013: 206].

Из таблицы 13 видно, что основными 
видами экономической деятельности по за-
нятости населения в Республике Калмыкия 
продолжают оставаться сельское хозяйство 
(28,9 %), сфера образования (13,6 %), опто-
вая и розничная торговля (12,7 %), государ-
ственное управление (11,4 %), здравоохра-
нение и предоставление социальных услуг 
(9,7 %), транспорт и связь (7,8 %). К при-
меру, занятость в сфере обрабатывающих 
производств и строительства составляет 
только 5 %, добычи полезных ископаемых 
— 1,4 %.

В заключение приходим к следующему 
выводу. Анализ официальной статистиче-

ской информации по занятости населения 
Республики Калмыкия в 2005–2012 гг. по-
казал, что в республике отмечаются как об-
щие тенденции, характерные для регионов 
ЮФО и Российской Федерации в целом 
(например, сокращение численности на-
селения в трудоспособном возрасте), так и 
особенности, связанные с социально-эко-
номическим развитием региона. Отмеча-
ются особенности занятости по возрастным 
группам, по уровню образования (высока 
доля работающих с высшим образованием), 
выше общероссийского ЮФО уровень за-
нятости в государственном и муниципаль-
ном секторе, ниже доля частного сектора 
экономики. В то же время до трети рабо-
тающих самозаняты. В целом в названный 
период происходило сближение показате-
лей занятости с общероссийским уровнем, 
постепенно снижалась безработица. Вме-
сте с тем устойчивой оставалась тенденция 
межрегиональной трудовой миграции за 
пределы республики. Особенности региона 
в области занятости населения определяют 
и государственную политику властей рес-
публики в указанной сфере.
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