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40% 12,2% 5,2%

279 85 36

������� – !��������-
���  �����#��$���, 
�  �������  ��������-
#����

18,9% 11,3% 1,9%

132 79 13

��$��� 7,3% 2% 4%
51 14 3

����� 66,6% 25,5% 7,4%
465 178 52
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�.�. �����	
�
� ������ �� ������ ����"> ��'������������� ������������ 2008 �. ��������$@��� !����������-

����"� #�����!", �������"� � �#���������! ���� ���(������������� (������ � #��'���� ��>������� 
���!"'��B ����������.

��-/���� ��
��: ���������� ��������, ���� ���������� ��!���"�����, ���#!�����������  
#�����  ��$���!��� ���%����� &���"�����.   

On the basis of the data of sociological research carried out in 2008 the author analysed problems connected 
with deC nition of the role of the religious factor in the process of preservation of the Kalmyk ethnicity.

Keywords: Buddhist culture, kinds of social identity, confessional factor of preservation of the Kalmyk 
ethnicity.

A��(����������"B (����� �������� ��
-
�"! ��� ���������B ������(���'�� �����B���> 
�$�������, �������� ��� ���!"���, ���������� 
���������� �����"> ��>������ � ��������� �� 
�����'����"> '������ �$����!�. ;�� ���!"-
���, ������������� !��������"����� ������ 
�� ����#�B���B ����������, 
��$*��� �� #��-
��
���� ���"��> �������B � �����! ����!�-

��B����� � ������!� ��"> �$���$� � ������B, 
���������B (�����, ���$������, ������ ��
�$@ 
���� � ������(���'�����! #��'����. 

� �����B ������ ��������$@��� �������"� 
���$�����" ��'������������� ������������, 
#����������� � 2008 ���$ ������! ������'����-
�"> �����������B A��!"'���� ������$�� �$!�-
������"> �����������B DE+  � ��!��> #������ 

����>�� (69 %). +�!����!  !���H�  ����  �����  
�"�����  ���!"��� (60 %). �����  �$����>  ��-
��>  ���������  47 %. ��������������, �  �$����B  
���������B  ��$##�  ����H�  ���>  ���#��������, 
�"����H�>  ����� «������� – !�����������  ���-
��#��$���, �  �������  ��������#����» (44 %). 
<  ���!"���  ����  #���������  ��������  28 %, 

����>�� – 25 % (����. 4 ).
�  '���!, ���$�����"  ��'�������������  �#-

����  #�������  $���B�������  �  ��������  ���#��-
������ �����$  �  '�������@  ����������� '�����-
��B  !������������  #������ ���  �����$!�����  
���  �����
����  $�#�>�  �  
����. 
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«��"����� ���$�'�� � D��#$����� A��!"���». 
;���"B #����� �"� #�����
�� 	������������! 
DA ��� ���� �� !���#�����B ���� ���!"'���� 
��"�� � ���#$�����. &�����"B ������"B �#��� 
�"� #������� � �. J����� � � ����!� ��B���> 
���#$�����. ����� �"�� �#��H���  467 ������� 
���!"'��B ��'�����������. �� ��> ��������� 
��������� ���������� 31%, �������� - 69%. D��-
#��������� #� #��$ � �������$ �"������ ���-
�$@*�! ������!: !$
���" ��������@�  45,6%, 

��*��" - 54,4%. D��#������" � �������� �� 
20 ��� #����������" 13,5%;   20-29 ��� -  24,8%;  
30-39 ��� - 22,3%; 40-49 ��� -22,7%; 50-59 ��� 
-  13,9%;  60 ��� � ����H�  -  2,8 %.

� ���!"'��B ��$�� �*� �� #�������� ��-
����������, '���@ �����"> ������ �" ������ 
������� �$����!� �� (��!�������� ������ 
��'������-�����!�������� #�����������; � 
������������B ��$�� � '���! ��������@*�!$ 
������@ ���B ���(����� �� �������"� ��#���" 
��'������B ���������� #��� �� $������ �����-
������� ���!���� [1, �. 170]. ���$������ ��$�-
�"> ��$���, ������������������ �������� #��-
����� � ��!$, ��� �������� ���(������������� 
(������ �� $���"������ #�� ��H���� ����> ��
-
�"> ��'�����"> #�����!, ��� �����!�������, 
#�����������, ��!����(�������, � ��! ����� � 
��>, ��� ����!������@��� � �����B ������. +�-
��>���!" !�
���'�#������"� ������������, 
��$��"� #����� ���!�
�����B, �#������, ��-
���"� #������� ��H��� #�����!", �������"� 
�  ��>�������! � ������BH�! ��������! ���-
!"'���� ������, ��� ��#������!�B ��!��"���B 
�$���$�", � ��! ����� � ��� ������#��������.

). <. A������ ��!�����, ��� �$����! ������ 
��
�$@, ���� �� �#������@*$@, ���� � ����-
��(���'����"> #��'����> $ ������� D�����, 
�����'����� ��#����$@*�> ��$ ������@: $ �$-

���, ���!"���, �$���'�� � ����� ����B���> ��-
����� [2, �. 174]. < ���!"���, #� ��� !����@, 
«�$���B���� �$���$�� �������� ������"! #���-
������! ��� ������(���'��» [2, �. 178].

&" ������!, ��� � #��'���� ���!"'���� 
�$>������ �����
����� ��$���� � ��*������-
��� !"��� ����*��� #���!$*�������� � #��-
H���, � �����> ��$���> - � ������*�� � ���B�� 
�����, � #���������� ��� – � �$�$*��. � ����� � 
��!, ��� #����>���� ���� ������������� ����-
����� ���#$�����, � ���(����������"B (����� 
�������� ����! �� ������"> �����#��������-
��B, �����$ � ����!� #���������!�, ��� «���-
��� ��!��, ����������», «�����'�� � ��"���», 
«��"�» (��� #�������� (�����$@� #������!"� 
��!� ��'������������ ������������), ����>�-
��!� ��#��������� ��� �������������� � #��-
'���� ��>������� ����������. 

� >��� ��������$�!��� ������������ !" 
#�#"������ �"������, ����� ��!������ #����-
>���� � ������(���'����"> #��'����>, ����-
�� ������H���� �������"> ����� ��'������B 
������������. E����� �����$���� �� ������> 
���#�������� �� ����"�"B ��#���: «A�! �" 
�������� ���� � #���$@ �������?» (�������" 
�������: ����������!, 
�����! ���#$����� 
A��!"���, #������������! ������, #��������-
����! ����, #������������! �������, 
�����! 
�#���������B !��������).

� >��� ������� �"��������, ��� �"��H-
��� ���(��$��'�� ��'�����"> ������(���'�B 
���������� ����H�! �����������!. ����B �� 
�� �������� >��������"> �����������B ����-
���� �������� ���������B � ���(�����������B 
������������, � ��! ������������$�� ���"��-
��� ���� ��B ����� ���#��������, ������� ��#"-
�"���� ����$@ ����� � #������������!� ������ 
������ � �� �����'�����B ������� (����. 1).

������� 1. D��#�������������� ��'�����"> ������(���'�B (� % �� ����� �#��H���">)
3�5/�
� 6�
7�
� ��7�9 �	�;
�9 

	��������
D���������! 38,0 34,0 35,8
M�����! A��!"��� 40,8 49,8 45,4
	������������! ������ 16,0 11,3 13,7
	������������! ���-
�������� ����

2,8 1,6 2,1

	������������! ���" 0,4 0,4 0,4
M�����! �#���������B 
!��������

1,9 2,8 2,4

	��$����"� ����"� ������������$@�, ��� 
35,8% �#��H���"> ���!"��� �*$*�@� ����, #��-

�� �����, ���
����!� D�����, �.�. $ ��> ��!���-
�$�� ���
�������, �����B����, ������������. 	�� 
���! $ �#��H���"> !$
��� (38%) ��� �"��
��� 

��������� �������, ��! $ 
��*�� (34%). J��� 
��� ������������ #���������� ����� ��������� 
���
������B ��*����� � #������> ����� ���$���-
����, ��� ������ #����������� � ��������� «!"-
��������». D����B���� ������������ �����$���� 
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�� !���� �����" � !���, ���#����������! #��-
���������, '�������'�����! ��������, �� #���-
���������> � ���$���> �����", �����
����> � 
�$���$��, �����������B ��*����� [3, �. 365].

45,4% ���#�������� ��������, ��� � #���$@ 
������� ���� �����@� 
�����!� ���#$�����, �.�. 
$ ��> ��!����$�� ���#$���������� ������������, 
������� �#���
��� �����B��$@ �  ��������$@ 
������������. 	���� #������� �#��H���"> 
��-
*�� ��!����� ���#$��������$@ ������������, $ 
��> ��� #���������� ����, ��! $ !$
��� (40,8%). 
	�� ���#$���������B ������������@ #���!��! 
������������� ��$##���B #�������
�����, #��  
������B �$�N��� ����� ������$�������� ��'����-
��B ���������� ��! �������� #�������
����� � 
�#���������!$ ������$, ��� �� #��
�����, �����-
������!$ ����*����$, ��� �"�"���� $ ���� 
���-
��� � #���������� $������ � ����������"> ����-
!���B�����>, ����"���� ���� ������*�� � �$�$*�� 
� ��������! ���#$�����. 

&" �������" � ��!, ��� ���#$���������� 
������������ ������� � �����������B #�������-
�����@ ����H������ �@��B � !���$, ��� ��� 
�-
�$�, ������@�, ��>������ � #����������! ��*�-
��� � #������B, #���"��"!� �@��!� [3, �. 353]. 
D��#$���������� ������������ �������� �>����B 
� ���������B ������������@ – � ����� ������ 
�������� � ���������� �� ���#������, �����'�-
������� �� ������
����, ����H�B �������� �� 
������$�������� [3, �. 358].

A�� ����� �� �����'", 13,7% ��H��� !������ 
�"����@�, � #���$@ �������, ��������$@ #����-
���
�����. J��� ��� ��'������B ������������ 
��� ����!��B ����� ��������� D����� ������-
�� �������� ���������B � ������B,  ��� ��� ��� 
�"��$#��� ��
��B ��������$@*�B ���������B � 
$������>, ����� ��$��� ��������" ����"��@��� 
���!"�"!� ��� $�������"!�. � ������������>, 
#��������"> � 2004-2005��., ������ ����� ���#��-
������ (34,1%) �� ����� ���!"��� ��!�����, ��� 
������� ���� #������������!� ������. � 2008 ���$ 
�����"> ��������� #���� � 2,5 ���� !���H� [4, �. 
219]. J�� ��!������ ����$@� ��$������ ��$�����, 
��� #������� �"����� #�����" ���������� ����-
�����> >������������. 

D�������! ����$ ������ �. ;����
���B, ���$-
*��� �������������� ������'������, ����������-
�� ����, ��� ���
���� ���������B ������������ 
#����>���� #� ��B #������, ��� �@�� ��#"�"-
��@� ����$@ #���������� � ����'������������ 
� ���������B ��$##�B � �!�@� ����"B $������ 
������������������� � ��B, ��� ���
� ������� �� 
��#� �������� ($ ��
���� �� ��� ������ #�����-
����� � ��#�����������, �((����'�� � ��$##�B, 
�������" �$����� �!#����, ��#���
������), ��� � 
�� ���$�'�� (�!�@��� �� ������������������ � ��-
�������B ������������, ����>�, #���������� $B�� 
�� $��(���'�� � ��.) [3, �. 366]. P��"�� �������� 

���!"�� !���� ��������$@� � ����"!� ������!�, 
��� �#������������ ��!$, ��� �> ���������� ����-
��(���'�� �� �(��!������� ���������������$@ 
��*�����. 

+����$ � ���������B #�������
�����@ � 
�������� $���B���"! ������(���'��! ��������� 
� ����������� ������(���'��. ����$�� ��!�����, 
��� ��!����
���������� � ���$@*�!� �*� �� 
�������� ������� ���" ��� ������B. A�� ������� 
�.;. �������, ����������� ������(���'�� �#��-
�� !�
�� ��������� ����������"! #$���'����! 
�� ������ �������, ����� ����� ������@ $������-
����@��� #���������� � ��$��> ������������> 
– ��'��������B, #����������B ��� ��$##���B. � 
#�����"> ��$���> ������� ��#����$���� ��� ����-
����, � �� ��� '���, ��� '������� �����$!������-
����, � �� ���!��������� >�������� [5, �. 34].

D��$�����" #����������� � 2004 �. ��'����-
��������� ������������  #����"��@�, ��� ���$@-
*�!� ������� ���� ����� 60% �#��H���"> ���-
!"���, �� ��> 90% #��������� ���� � �$������!. 
	�� ���! �> ������������� �� ��#����
������ 
����������$@*�! #��������!, �.�. ������������� 
����H������ ������ ����� �����������"B >����-
���. &" ������!, ��� #��"H���� ������������� 
#����>���� �� #���!$, ��� � #����������B 
���� 
��H� ���#������" #�������� #���*�@� >$�$�",  
�*������� �"#����@� #���#������ )$��", � ���-
��� #� ��B #������, ��� 
��$� ��� � ���#$�����, 
� ��!�� � �$���B���!� �����'��!�. ��!�������-
(���'�� «� �$�����» ����"������ H���, ��! ���-
������� ����������� ������������. 

+�! ������ ����� ������ M.
. 
�*���� � ��!, 
��� «����������� ��!�������(���'�� ��$*���-
������� �� ������� #� #�������
����� � ��B ��� 
���B �������, ������� �� ������ ����������� ���� 
� �#���������B �$���$��B, ��'�������"! ������! 

����, � �����������B !��� �(��!������H�!��� 
#�� �����B�����! �����B �������» [6, �. 50].

	����!$ ��!��'���� ���(�����������B 
������������, ������ ��H�!� ���#�������!�, �� 
!�
�� ��$
��� ���������"! � ����
�"! ������-
���! ��� ��N�������B >������������� !������-
���������> #���'�B ��������. D��$�����" ������-
������� ������������$@� � �����#������ $����� 
������������� � ���#��� �� #���������.                 

E�������$� ����"� ������������ 2008 �., 
��!����! �������"� ��$��� �������, � �����"> 
��(���������" ���(������������, ���������, 
�$����������� ������������. J�� ������� � ��!, 
��� ��� �� ����"B !�!��� �� ����@��� ���$���-
�"!� ��� ��H��� !������. � ��$��B ������", !" 
�������" � !�����! ).<. A�������, ��� «#�����-
!� ������������ ������� � ����! !�!����!, ��� 
#���#������� ����������B #�������
����� � ��-
�������B ������(���'��B  �@��B» [2, �. 178]. � 
������ 90-> ����� :: �. ���� ������������� ��!�-
���, ��� ����!�#������������ �������������"> 
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��!#������� �� $����� ��������, �������"> � 
��!� ��"����, �������, �����'�B #�������� ��-
������ � ��!, ��� ������! «���!"�» �����
�� 
� ���� �!"�� «�$�����», � �$���B���� �$���$�� 
�������� ������"! #���������! ��� ������(���-
'�� ���!"��� [2, �. 178].

+� ��!������ ���$�������, >���������$@*�> 
���(����������$@ ������������, #������� ��!�-
����� �����
���� �������!"> ��#�����. 
��, �� 
��#��� «A�! �" ���� ��������?» �� �#���� #���-
��
���"> ������������"> ��������� ����� #���-
#���������"!� ����"��@��� �� �����", �����"� 
>���������$@� ���#$��������$@, �����B��$@, ��-
������$@ ������������. 	� !����@  M. 
�*��-
��, � ��H�B ������ #�����H�� ����
���� #���-
��B  «����������» � «����������� ������������», 
�����"� «����!�� #���"��@� ��$� ��$��, � ���@ 
������� #���
��� ����!�  ���
�"� ����!������ � 
��*��������! �������� � ��'������B #�������» 
[6, �. 50]. 	����!$ �� ��#��� «A���B �" ���"?» 
���#������" (�����$@� �����'����$@ ������@ 
������, � ������!$ #�������
��, ��B���$� ���-
��� �� #���"����� ������H���� «���!"�, ������, 
�$�����», �, �� �'������ ���� �������� ��������-
��� #�������� � !������������.

	����H��H�� ��!������ ����$@� ��$��-
���� ��$�����, ��� #������� �"����� #�������-
����������$@ ��$������������ ��!�����B � ����-
��(���'����"> #��'����>. +��� #�������, ��� �� 
������ �����(��!��$@*���� �����B����, �� � 
�@��� �����!����� ��*�����, - ��� #����������� 
#�������� ��!���@*�>�� ������������B. &�
�� 
����������� � ��!, ��� ���� � �������! #��H��! 
�!��� ������������ #���#������� !��������-

��'�@, �� � �������H��! !��� ����$ ��������� 
!��������!� ����� #�����
��" ��, ��� ��>������ 
������������ ��#���� ��!�����@ ��N�������B 
��'������B ���$�'�� � �� �#�����" #������ ��-
�"� ��'�����"� ������ [5, �. 31].

��*���������, ��� «������� #�������� ����! 
�� ��������  $���B���"> ���!����� ��'������-
��B �$���$�", ��#�������@*�B�� ����������� 
�$���$���-��'��������B ��!��"������,  ����! 
�� ������� #������� �����$���$���B ��(��!�'�� 
�� #�������� � #�������@» [7, �. 167]. D������ � 
���������B ��"� ����@��� ����!� �� ������"> 
���!����� �$���$�", �� ��>�������� �����"> ��-
����� ��� ��>������� ��!�B �����'�����B �$��-
�$�", ��� � ������, �������� ���B �$���$�". +�! 
#������������� ����!� ��������"! #��������� 
����!������ ��"������ � ���(������������� (��-
����� � ���! #��'����.

���� �� ����� ����!�������!��� ���������-
��� ����@������ � ��$����� �������B ��"����B 
���$�'��. � ���B '���@ � �����$ �"� ���@��� 
�������"B ����, ������*�B �� ���"��> ��#��-
���,  ��� �� �����"> �"�� ����"�"!�. �����"! � 
�����
�������! � �!"�����! ����H���� �"� ��-
��"�"B ��#��� «<�����������" �� �" ��!, ����� 
!���� ����!��� ������� � ��>������� � �������� 
���!"'���� ��"��?» � ��!�@ #�����������"!� 
��������!� �������. J�� �������������� #������-
�� ��! #��$���� ��H���$@ ��(��!�'�@ �� ��-
H�B �"�������B �����$#�����. +� ����� �������� 
�� ����"B ��#���, � ������!, 4,6 % !$
��� � 6% 

��*��. 
���! ������!, �!�@*���� ��(��!�'�� 
���� ��! ���!�
����� ��N��������� �������  ��-
�����$@*�B ��� #�����!". 

������� 2. <���������������� ��!, ����� !���� ����!��� ������� � ��>������� � �������� ���!"'���� 
��"�� (� %)
��	��
�� 
����
� %
 20 ��� 20-29 ��� 30-39 ��� 40-49 ��� 50-59 ��� 60 � ���	A�

��5. 5�
. ��5. 5�
. ��5. 5�
. ��5. 5�
. ��5. 5�
. ��5. 5�
.
�#���� $����������� 23,1 16,7 20,0 18,2 18,6 12,1 8,2 16,7 32,0 25,0 14,3 16,7
<����������� 25,6 16,7 22,0 16,7 18,6 20,7 14,3 31,5 16,0 30,0 42,9 16,7
&�� ��� ����� 7,7 20,8 2,0 3,0 2,3 1,7 – 1,9 – – – –
+� �#���� $����������� 15,4 25,0 10,0 22,7 11,6 19,0 12,2 14,8 24,0 10,0 28,6 33,3
+� $����������� 15,4 – 18,0 21,2 35,9 31,1 34,7 14,8 20,0 17,5 14,3 16,7
D������ �� ������ ���� 2,6 12,5 4,0 – – 1,7 2,0 – 4,0 2,5 – –

�$��� ������� 7,7 – 18,0 15,2 9,3 5,2 18,4 14,8 – 5,0 – 16,7
+�� ������ 2,6 8,3 6,0 3,0 4,7 8,6 10,2 5,6 4,0 10,0 – –

	����������$�! #��$����"� ����"� � ��-
����!���� �� �������� � #��� ���#��������. 
��, 
��!� �"������ ����$@*�� ������!�������: !�-
���"� !$
���" (�� 40 ���) � ����H�B !��� $��-
���������" !����! ������� � #��'���� ��>����-
��� � �������� ���!"'���� ��"�� � ���#$�����, 
��! 
��*��" ����� 
� ��������. ������!: 48,7% 

!$
��� �  33,4% 
��*�� �� 20 ���; 42% !$
��� �  
34,9% 
��*�� 20-29 ���; 37,2% !$
��� � 32,8%  

��*�� 30-39 ��� ���� #���
������"B ����� �� 
#���������"B ��#���. 

	���� ����� (20,8%) �#��H���"> ���$H�� 
�"������� ���� ������$H��� ����H���� � ���!$ 
#��'���$. J�� ��!�� !����!������ ���������� ��-
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���������� � 	���
������

��((������"> ������� �� ��#��� «<����������-
�" �� �" !����! ������� � #��'���� ��>������� 
� �������� ���!"'���� ��"��?». � ����H�> ���-
�����"> ��$##�> (50-59 ���, 60 � ����H�) ���� ��-
����� ���$����$��, � � �������"> #�����������"> 
��$##�> �� ��!���� !���!����"! �����! �#��-
H���">. � ����H������ ����! �@��! �� ������-
�����, ���$@ ���� ������ �$����!, �����'������ 
������� ���!"���, � #��'���� ��>������� ��"��.

+� $�����������" !����! ������� � ����!�-
������!�! #��'����:

30,8% @��H�B; 25% ���$H�� �� 20 ���;
28% !$
���; 43,9% 
��*�� �� 20–29 ���;
47,5% !$
���; 50,1% 
��*�� �� 30–39 ���;
46,9%!$
���; 29,6% 
��*�� �� 40–49 ���;
44% !$
���; 27,5% 
��*�� �� 50–59 ���;
42,9%!$
���; 50% 
��*�� �� 60 � ����H�.

� ��*�!, 40% !$
��� � 37,7% 
��*�� ��-
!�����, ��� �> �� $���������, ����� !���� ����!�-
�� ������� � #��'���� ��>������� � �������� ���-
!"'���� ��"��. A�� ����! �� �"H�#��������"> 
����">, ��!���� ����� (�� �������� �� #������" 
�#��H����!">) �"������ ���@ ��$�����������-
����� ��!, ���$@ ���� ������ ������� � ���! #��-
'����.

 A����������� !�����, ��� ������� ����*� 
�� ������ ������B ���� � ��>������� ���!"'���� 
��"��, �"������� 12,5% ���$H�� �� 20 ���, � ��$-
��> ��$##�> – �����'". < ���#�������� 60 ��� � 
����H� #������� !����� �� ���������.

����$�� �������� ���!���� �� ���$������ 
������� � �"��� �������� «��$��� �������». ��-
!���!, ��� � ����H�B ���#��� ����$������� �"-
������ �#��������$@ #���'�@ � ���! �������! 
��#����: 18,4%  !$
��� (40-49 ���), 18,0% !$
-
��� (20-29 ���); 15% 
��*��  (20-29 ���), 16,7% 

��*�� (60 ��� � ����H�).

D���!����! #��$����"� ����"� � ������!�-
��� �� !���� #��
������ � $����� ����������� 
���#��������.

42,4% ��������> ���#�������� $��������-
���" ��!, ���$@ ���� �"#������ �����'������ 
���(����� ���!"��� � #��'���� ��>������� � 
�������� ���!"'���� ��"��. ����� ��>, ��� ���-
�������� � ���!$ ��#���$, #��������@� ���#��-
����" � ��#���"! �����������! (12,5%). 39,2% 
���#��������-����
�� �� $�����������" ��!, ��-
��� !���� ����!��� ������� � ��>������� � ���-
����� ���!"'���� ��"��. � #���$@ ������� ���$@ 
#���'�#�����$@ #���'�@ �"������� ���#�����-
�" � �"�H�! �����������! (65,1%) �  3% ���B 
��$##" �����@�, ��� ����*� ������� �� ������ 
������B ���� � ���! #��'����. A�
�"B �����"B 
���#������-����
���� ����$������ �������� �� 
#���������"B ��#���.

P$�� ����� ����� (35,4%) ���#��������, #��-

���@*�> � ��B'�����, $�����������" ����@ �$�-

���!� � ��>������� ���!"'���� ��"��. 	��
�� ���-
�� ��$ #���'�@ �"����� ���#������" � ��#���"! 
������! (50%)  � �"�H�! (44,7%) �����������!. 
���� ����((�������� ����H���� #����!������-
������ ���#������" � ��#���"! �"�H�! (5%) � 
�"�H�! (4,3%) �����������!. 39,6% ���#�������� 
�� ��B'����� �� $�����������" $������! ������� � 
���! ��
��! �����$���$���! #��'����. J�� !����� 
�������@� �#��H���"� � ��#���"! �"�H�! (50%) 
� ��#���"! ������! (50%) �����������!. 	���� 
�� ���> ��������$�!"> ��$##�> ���� ���#������", 
$�����H��, ��� �$����! �� ������ ������B ���� � 
��>������� ��"��. A�
�"B �����"B ���#������, 
#��
���@*�B � ��B'�����, ����$������ �������� 
�� ����"B ��#���.

	����������$�! !����� �������> ���#�����-
���. 43% �� ��> $�����������" ����@ �����'���-
��B ���(����� ���!"��� � #��'���� ��>������� 
� �������� ��"��. J�� �'���� � !���H�B ���#��� 
>��������� ��� ���#�������� �� ������! �#�'�-
����"! (37%) � ������! (26,3%) �����������!. A 
��!$ 
� ����� #���"> ���� ��, ��� ����������� � 
���!$ #��'���$ (6,5%), � ������� �� ��>, � ��$-
��> ��$##�> �����"> �� ��H����. 34,6% �������> 
���#�������� ��!�����, ��� �� $�����������" 
��!, ����� !���� ����!��� ������� � ��>������� � 
�������� ���!"'���� ��"��. � ����H�B !��� ��$ 
����$ ������ �������@� �#��H���"� �� ������! 
�����������! (63%). 
����� � ���B ��$##� �!�@�-
�� ��, ��� ������������� ��������, ��� ������� �� 
������ ������B ���� � ���! #��'���� (2,2%). 	��-
�� ��
�"B H����B �������B ���#������ (15,8%) 
����$������ �������� �� ������"B ��#���.

	���B��! � ������$ #��$����"> ������� �� 
����"�"� ��#���". 40% ���#�������� �� ������-
�� �� ��#��� «+� ����! ��"�� �" ������� !�����" 
�$�>���!?». J��� ���$����� !�
�� ����!�������� 
�  ����"> #���'�B. ������� ��H�B �"�������B 
�����$#����� �� ���B������� �������������, � 
��$��B ������", ��, ��� �����@� ���� ���$@*�-
!�, �� #������@� ���@ ������������� � ������ 
!�����. E ������ #������ ���$������ �������, �� 
��H ������, ��������, ���#������" �� >����� #��-
������ $����� ��� ����, ����" #���$!��� ����� � 
��#����� ���. �� ��>, ��� �������, ����H�� ����� 
������ !����" �� ��������! ��"�� (����� 15%). 
+� ���!"'��! ��"�� #��������� !�����" �����-
������ !���H�� ���������� �@��B. 

P$�� ����� ����� (34,8%) �#��H���"> �� ��-
������ �� �����B ����"�"B ��#��� «A�� �" ���-
�����, �� ����! ��"�� ���
�" ������ !�����" � 
>$�$��>?». A�
�"B �����"B ��!����, ��� ����>�-
��!� ������ !�����" �� ��$��! ��"��. � ����� � 
���! #������������� ���
�"! �#��������, ����B 
��"� ��� �!�@� � ���$.  	������� ��H�B �"���-
�� ���������� �������, ��� ��$
�" ���
�" #��-
>����� �� ���!"'��! ��"��. J��� ���$����� ���-
���������$�� � ��!, ���  ��������� ��#"�"���� 
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#���������� ��"H��� ����$@ ���!"'�$@ ���� 
� �$���B���> >$�$��>, #���!��� ����� !�����. � 
�����!���"> >$�$��> A��!"��� ����������!� ��-
��@���, � �������!, ��������� !���>�. ��*���� 
#��>�
�� � !���>�!� ������$@ #����>���� ����� 
#����������. � �����> ��$���> �����'" !��$� ��-
*����� �� �$����! ��� ���!"'��! ��"��.

Q��
��-��!� A��!"��� 
��� 
$��$ D��-
#��� �� ������� � 
$��������!� � ������� 2008 
���� ������, ��� ���� ����
�� �#���� ���!"'��B 
��"� #�� $������ ��>������� ��"����B ����", � 
#���$@ �������, � ��!��. ������������ #������-
��� ���������"> ��$
� �� ���!"'��! H��
��-
��!� ������, ��� ��� ��
� ���!�
��, >��� #������ 
!���� – �������� ��$���!��B #��'���, �� � #��-
��� ��!� ���������� ���!���� ������������. D��-
#��� ��!����, #�������� !�����" �*� #������, 
�$�$� �� ��� ��������� ���#�����" ���$@*�!� 
– ��� � ��! ��#���. ���� ��� ����� ������� ���
�� 
����� �!"�� !�����, ������$*�!$ 
� � �$����!� 
������ �� ���
$� !�����", #��������!"� ��� #�-
���!"'��, ��� � #�-�������� [8].

+� �����B ����"�"B ��#���, ����@��@*�B 
#�����$ ��#����� (���!���" !�����, ����H�� 
����� (55,2%) �#��H���"> �� ������������� 
�� ��H� �������, � 17% ���#�������� ��#����� 
«���». ;���"B ����� �!��� ���B�������� �����-
���, �.�. ��� !�
�� ����!�������� ��� #������ 
��
������ ��#����� ����� !�����",  � ��$��B 
������",  ��� ���$������ ���������"> �����B 
$ ����� ���#��������. 13,3% �������$�!"> ��-
��@� !����$ E��������H���" «�! !��� #��!� 
>$!». 2,4% - !����$ ������ 
��" «�! ���� �$ 
���� �$�� �$$>�». 5,6% - #��������� ��$��� !�-
����".

&" ��������! #���'�@ �$�������� �������-
������ �.&. :�!$H�$, ��� �����!���"B ������� 
�#������� �� ������@ � �������! #�� ��H���� 
����>-���� ����> ��$������> ��#�����, ������� 
� ��B ��� ���� ��, ��� �������� ����������$�� ��� 

�������!$ �#"�$, $����@ �����B, #��>��������-
��!$ ��������@, �$H����!$ �����$ [7, �. 167]. 
��, 
��� �@��B #�
����� �������� >��������� ����*�-
��� � !�������-����������"! ���!�! �$����!�. 
;�� ����� ���$@*�> ������� �������� �#�������-
��B �����!�B �������� � ��B����B, �����"� �"�� 
���#�����" �*� � ������� � #����������� � #��-
�"��$@ (��!$ ����H���� � ��B�������������. 
&����"� �@�� �� ������ ����� � �����'�����! ��-
����#�������� ���������� ����", �� � �$
��@��� 
� ������� � #���!��������> '���>. ��� #���*�@� 
>$�$�, ��$H�@� ��$
�", ����" ��H��� ��
������-
�"� #�����!" («#������� 
����», «$�������� #��-
#�������», «����"�� �����$» ��� $�#�H���� ����, 
$�#�>�� � $���� � ��� �����).

).<. A������ ��!�����, ��� � #��
��� ���!�-
�� ��*���"� �����!" ������ � ������� (���#���� 
�����">, #��!���"> � ��"> $�, #��
��� �����-
��� �������, �����'�B � #�.) ������"���� ����� 
�((�������, ��! �"��. E � ��$��B ������", ��-
�����, 
��� #� ����! ������!, ��! �� !����, ��� 
����� �����!����B �$���$�" ���
�� �����������, 
� ��������B !��� #���������"������: «���$�����B 
�������� #�����!� ��������B «!��������'��», 
�����(��!�'�� � ��(��!�'�� … � �$����!�» 
[2, �. 182]. ;���"B #��>�� !�
�� ����B�������� 
$������@ ������� �$���B���> �����, ��>�
��-
��@ ���"> #$��B �������� ������. «A$���$���-
���������"B ���(���� ����"���� ���$������� 
�����B����� �� ��*�����, �����$ � #�������"! 
#�����!"������! �$���$��"> #�����������B � 
��!�����, ��#������������ ����@*�> �� ����� 
� �@��B ��'�����"B �������!» [2, �. 182]. <���-
���!�, ����@*�!� �� ��>������� ���������B � 
���(�����������B ������������ ������, ����@�-
�� #�����
���� �����������B #�!���, ���������� 
�����'��!, ��"���!.
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